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Kohlhammer gehört zu den größten wissenschaftlichen  Verlagen 
in Deutschland. Unser Fachbereich Feuerwehr und Brandschutz 
ist Marktführer für Feuerwehrfach- und Ausbildungsliteratur. 
Neben den bekannten Standardwerken verlegen wir hochaktuelle 
Fachbücher zu allen Bereichen: von der Ausbildung über die 
Brandbekämpfung bis zum Rettungsdienst. Mit „BRANDSchutz/ 
Deutsche Feuerwehr-Zeitung“ verlegen wir zudem die führende 
Feuerwehr-Fachzeitschrift in Deutschland. Für den weiteren Aus-
bau unseres Redaktionsteams suchen wir Sie zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt als: 

Redakteur (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:
Sie arbeiten in unserem Redaktionsteam an der Zeitschrift 
„BRANDSchutz/Deutsche Feuerwehr-Zeitung“ sowie unseren 
elektronischen Medien und sozialen Medien. Zu Ihrem viel-
fältigen Aufgabengebiet gehört außerdem, unser gesamtes Zeit-
schriften- und Fachbuchprogamm bundesweit bei Feuerwehr-
tagungen zu repräsentieren.

Ihr Profil:
Berufserfahrung in einem redaktionellen Umfeld ist wünschens-
wert, aber selbstverständlich geben wir auch Newcomern, die 
ihre Zukunft im Medienbereich sehen, eine Chance. 
 › Sie haben Spaß am Schreiben und beherrschen die 

deutsche Rechtschreibung und Grammatik
 › Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office und haben eine 

Affinität für neue Medien und Social Media
 › Erfahrungen mit InDesign sind von Vorteil
 › Kenntnisse des Feuerwehrwesens werden vorausgesetzt
 › Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:
 › ein professionelles Arbeitsumfeld in einem modernen Fach-

verlag
 › die Chance, in einem erfahrenen Team spannende Themen 

zu begleiten und aktiv mitzugestalten
 › vielfältige Aufgabenbereiche in einem kollegialen Umfeld
 › leistungsgerechte Vergütung mit 13. Monatsgehalt und 

weitere Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, 
Fahrrad-Leasing, Essenszuschüsse, optimale ÖPNV- 
Anbindung

 › die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des frühestmöglichen Eintritts-
termins. 


